
หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ไนการให้ระดบัคะแนน (เกรด) 
การวดัผลและการประเมินผลการศกึษาให้เป็นไปตามข้อบงัคบัมหาวทิยาลยัสวนดสุติ วา่ด้วย 

การจดัการศกึษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2559 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา 
มีการกําหนดระบบการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการ

ประกัน คุณภาพการศึกษาโดยอาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลกัสูตรหรือคณะกรรมการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิฯ 
ดําเนินการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามคูมื่อของมหาวทิยาลยัดงันี ้

1) อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลกัสตูรแจ้งอาจารย์ผู้สอนกําหนดให้การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้ของนกัศกึษาเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการจดัการเรียนการสอนของนกัศกึษา 

2) อาจารย์ผู้สอนดําเนินการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิตามมาตรฐานการเรียนรู้โดยกระบวนการ 
อาทิ การสอบ การสงัเกต การตรวจสอบ การประเมินผล ในสปัดาห์สดุท้ายของการเรียนการสอน โดยใช้
เคร่ืองมือ อาทิแบบสอบถาม แบบสงัเกต แบบสํารวจ แบบประเมิน และแบบสมัภาษณ์ 

3) อาจารย์ผู้สอนประมวลผลและรายงานผลการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิตามมาตรฐานผลการ 
เรียนรู้ เพ่ือใช้ประกอบการจดัทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวชิา (มคอ.5) 

4) อาจารย์ผู้ สอนน่าเสนอรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิฯ ต่ออาจารย์ผู้ รับผิดชอบ
หลกัสตูร พร้อมแนวทางปรับปรุง รายงานในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ.5) หรือรายงาน
การ ดําเนินการของประสบการณ์วชิาชีพ (มคอ.6) 

5) อาจารย์ผู้ รับผิดขอบหลกัสตูรหรือคณะกรรมการทวนสอบสมัฤทธ์ิฯ ศกึษารายงานการ 
ตรวจสอบของอาจารย์ผู้ สอนโดยพิจารณาจากเอกสารหลกัฐานและสามารถเก็บข้อมูลเพิ่มเติมโดยใช้
เคร่ืองมือ การตรวจสอบในแตล่ะด้านและภาพรวม 

6) อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลกัสตูรหรือคณะกรรมการทวนสอบสมัฤทธ์ิฯ ทําการประมวลผล 
ข้อมลูและจดัทํารายงานแนวทางปรับปรุงเสนอคณะ/โรงเรียน 

7) อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรและแนวทางปรับปรุงต่ออาจารย์ผู้ สอนและเขียนใน
รายงาน ผลการดําเนินงานของหลกัสตูร (มคอ.7) 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศกึษาสาํเร็จการศกึษา 
การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา เน้นการสํารวจการ

ประกอบ อาชีพของบณัฑิต ท่ีทําอยา่งตอ่เน่ืองและนา่ผลท่ีได้ย้อนกลบัมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการ
สอน และ หลักสูตรแบบครบวงจร รวมทัง้การประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยการสํารวจอาจจะ
ดําเนินการดงัตวัอยา่ง ตอ่ไปนี ้

1) ภาวการณ์ได้งานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแตล่ะรุ่นท่ีสําเร็จการศกึษา ในด้าน
ของ ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นต่อความรู้ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิต ในการ
ประกอบการงานอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยใช้แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจ ใน
บณัฑิตท่ี จบการศึกษาและเช้าทํางานในสถานประกอบการนัน้ๆ ในช่วงระยะเวลาต่างๆ เซ่น หลงัสําเร็จ
การศกึษา ปีท่ี 1 ถงึ ปีท่ี 5 เป็นต้น 



3) การประเมินจากสถานศกึษาอ่ืน โดยการสง่แบบสอบถาม หรือ สอบถามเม่ือมีโอกาสใน
ระดบั ความพงึพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคณุสมบตัิด้านอ่ืนๆ ของบณัฑิตจะจบการศกึษาและ
เข้าศกึษาเพ่ือ ปริญญาท่ีสงูขึน้ในสถานศกึษานัน้ๆ 

4) ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเป็นรูปธรรมได้ซึ่ง อาทิ (ก) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครใน
องค์กรท่ี ทําประโยชน์ตอ่สงัคม, (ข) จํานวนรางวลัทางสงัคมและวิชาชีพ, (ค) จํานวนกิจกรรมการกศุลเพ่ือ
สงัคมและ ประเทศชาต ิ
3. เกณฑ์การสาํเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 

3.1 นักศกึษาที่มีสิทธ์ิได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัตคิรบถ้วน ดงัต่อไปนี ้
เป็นไปตามเกณฑ์ข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัสวนดสุิต ว่าด้วย การจดัการศกึษาระดบัปริญญา

ตรี พ.ศ. 2559 
3.2 นักศกึษาที่มีสิทธ์ิแสดงความจาํนงขอสาํเร็จการศกึษา ต้องมีคุณสมบัตคิรบถ้วน
ดงันี ้

ลงทะเบียนเรียนครบตามหลกัสตูร เป็นไปตามข้อบงัคบัมหาวิทยาลยัสวนดสุิต ว่าด้วย การ
จดัการศกึษา ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2559  
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